
 

 
 

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

 

Στις 7 Σεπτέμβρη 2026 πραγματοποιήθηκε συνεδρίαση της Εκτελεστικής Επιτροπής της 
ΠΝΟ. Οι εκπρόσωποι των σωματείων μας ανέδειξαν τα ουσιαστικά ζητήματα που βρίσκονται 
πίσω από τη διαχρονική λεηλασία των αποθεματικών του ΝΑΤ και συνολικά των 
ασφαλιστικών ταμείων. 

Τονίσαμε ότι βρισκόμαστε σε μια περίοδο όξυνσης των ανταγωνισμών και πολεμικής 
προετοιμασίας, όπου είναι υπαρκτός ο κίνδυνος να επιχειρηθεί νέο, μεγαλύτερο χτύπημα 
στις συντάξεις και στα ασφαλιστικά δικαιώματα των εργαζομένων. Η επίθεση στην Κοινωνική 
Ασφάλιση δεν είναι σημερινό φαινόμενο. Αποτελεί διαχρονική πολιτική επιλογή όλων των 
κυβερνήσεων, που έχουν βάλει στο στόχαστρο τα ασφαλιστικά ταμεία και τα δικαιώματα των 
εργαζομένων. Είναι η ίδια πολιτική που, μέσα από νόμους, έχει οδηγήσει χιλιάδες 
ναυτεργάτες, να μην έχουν ενιαία ΣΣΕ, κοινωνική ασφάλιση,  συνδικαλιστική εκπροσώπηση 
και να γίνουν θύματα διεθνών δουλεμπορικών κυκλωμάτων στην ελληνόκτητη ποντοπόρο 
ναυτιλία και την κρουαζιέρα. Στην ακτοπλοΐα, διαρκώς μειώνονται οι οργανικές συνθέσεις, 
μεταξύ άλλων με τον Ν. 4150/2013 και με τη μείωση της υποχρεωτικής δρομολόγησης των 
πλοίων. 

Σε καμία περίπτωση δεν υποτιμούμε το σοβαρό πρόβλημα που υπάρχει στη διαδικασία 
απονομής των κύριων και επικουρικών συντάξεων, καθώς και των εφάπαξ παροχών. Η 
γραφειοκρατική λειτουργία και οι ελλείψεις έχουν οδηγήσει σε απαράδεκτες καθυστερήσεις, 
Διεκδικούμε άμεσα μέτρα για την επιτάχυνση όλων των διαδικασιών απονομής συντάξεων 
και εφάπαξ, με επαρκή στελέχωση και τις αναγκαίες υποδομές. 

Ταυτόχρονα, ξεκαθαρίσαμε ότι η συζήτηση δεν μπορεί να περιορίζεται μόνο στο ποιος 
φορέας θα εκδίδει γρηγορότερα τις συντάξεις. Στο επίκεντρο πρέπει να βρίσκονται το ύψος 
των συντάξεων, τα ασφαλιστικά δικαιώματα και η ουσιαστική ενίσχυση της Κοινωνικής 
Ασφάλισης. 

Διεκδικούμε: 

 Σύνταξη στο 80% επί του συνολικού ποσού για το οποίο γίνονται κρατήσεις. Θεσμοθέτηση 
της πλήρους κάλυψης των απωλειών από τον πληθωρισμό για όλες τις συντάξεις και 
ενσωμάτωση της «προσωπικής διαφοράς». 

 Επαναφορά και καταβολή της 13ης και 14ης σύνταξης, καθώς και των δώρων 
Χριστουγέννων και Πάσχα. 

 Να ασφαλίζονται στο ΝΑΤ όλοι οι ναυτεργάτες που εργάζονται στην ελληνόκτητη ναυτιλία. 

Σε σχέση με την απορρόφησή του Ειδικού Λογαριασμού Οικογενειακών Επιδομάτων 
Ναυτικών (ΕΛΟΕΝ) από την εστία Ναυτικών, οι εκπρόσωποί μας ανέδειξαν επίσης τη 
διαχρονική προσπάθεια των κυβερνήσεων να παρεμβαίνουν στη λειτουργία και στη 
διαχείριση ενός λογαριασμού που χρηματοδοτείται από τους ίδιους τους ναυτεργάτες. 

Ορόσημο αυτής της πολιτικής αποτέλεσε η τεράστια απώλεια περίπου 32 εκατομμυρίων 
ευρώ από τα αποθεματικά του ΕΛΟΕΝ με το «κούρεμα» του PSI το 2012. 



Την ίδια στιγμή, ενώ το κράτος δεν συνεισφέρει ούτε ένα ευρώ στον λογαριασμό, διατηρεί 
το δικαίωμα να εγκρίνει ή να μην εγκρίνει ή να καθυστερεί αποφάσεις που αφορούν τη 
διάθεση και την περαιτέρω αναδιανομή του ετήσιου αποθεματικού του. Η κατάσταση αυτή 
έχει προκαλέσει επανειλημμένες παρεμβάσεις των σωματείων μας, ώστε ο ΕΛΟΕΝ να 
λειτουργεί και να υπηρετεί τις σύγχρονες ανάγκες των ναυτεργατών και των οικογενειών τους. 

Παράλληλα, εκφράσαμε σοβαρές επιφυλάξεις και διαφωνήσαμε με την πρόταση της 
πλειοψηφίας της ΠΝΟ για συγχώνευση του ΕΛΟΕΝ με την στην Εστία Ναυτικών. Μια τέτοια 
επιλογή δεν λύνει κανένα από τα βασικά προβλήματα και μπορεί να οδηγήσει σε νέα 
αδιέξοδα και νέους περιορισμούς στη λειτουργία του λογαριασμού. 

Θέλουμε έναν ΕΛΟΕΝ, με ουσιαστική και δημοκρατικότερη εκπροσώπηση των 
ναυτεργατών, χωρίς την παρέμβαση της κυβέρνησης και των εφοπλιστών και χωρίς να 
απαιτείται κρατική έγκριση για την απόδοση στους δικαιούχους, των χρημάτων που οι ίδιοι 
οι ναυτεργάτες έχουν καταβάλει. 

Για τα παραπάνω ζητήματα προτείναμε την οργάνωση απεργιακών κινητοποιήσεων. 

Για τη Ναυτική Εκπαίδευση επαναλάβαμε τη σταθερή μας θέση για αποκλειστικά δημόσια 
και δωρεάν ναυτική εκπαίδευση και μετεκπαίδευση, με σύγχρονες υποδομές, επαρκές μόνιμο 
εκπαιδευτικό προσωπικό και πλήρη κάλυψη των αναγκών των σπουδαστών και των 
ναυτεργατών. 

Η θέση μας είναι σε αντίθεση με τη θέση του Γεν. Γραμματέα της ΠΝΟ την οποία 
συμμερίζεται και η πλειοψηφία της ΠΝΟ, που προτείνουν την παράλληλα λειτουργία της 
ιδιωτικής εκπαίδευσης. 

Μια τέτοια πρόταση ανοίγει τον δρόμο στην επέκταση της ιδιωτικής ναυτικής εκπαίδευσης 
και θα αποτελέσει την ταφόπλακα της δημόσιας ναυτικής εκπαίδευσης. Προσφέρει στις 
κυβερνήσεις και τους εφοπλιστές το απαραίτητο άλλοθι για να ενισχύουν την επιχειρηματική 
δράση και την εμπορευματοποίηση της εκπαίδευσης, όπως έχει ήδη συμβεί σε πολλούς 
άλλους κρίσιμους τομείς της κοινωνικής ζωής. 

Σε ό,τι αφορά το απειλητικό μήνυμα, που σύμφωνα με την ενημέρωση, έλαβε ο Γενικός 
Γραμματέας της ΠΝΟ, οι εκπρόσωποι των σωματείων μας καταδίκασαν αυτό το γεγονός 
κατηγορηματικά, όπως και κάθε απειλή και κάθε προσπάθεια εκφοβισμού. 

Τα σωματεία μας θα συνεχίσουν με συνέπεια να παρεμβαίνουν μέσα και έξω από τα 
όργανα της ΠΝΟ, βάζοντας στο επίκεντρο τις σύγχρονες ανάγκες των ναυτεργατών, την 
υπεράσπιση της Κοινωνικής Ασφάλισης, των συντάξεων, των Συλλογικών Συμβάσεων, της 
δημόσιας Ναυτικής Εκπαίδευσης και όλων των δικαιωμάτων μας. Τα σωματεία μας ΠΕΜΕΝ 
ΣΤΕΦΕΝΣΩΝ προετοιμαζόμαστε και με αποστολή εξωδίκων για αγωνιστικές και απεργιακές 
κινητοποιήσεις, για το σύνολο των οξυμένων προβλημάτων των ναυτεργατών, το επόμενο 
διάστημα. Απαιτούμε την άμεση συνεδρίαση της ΕΕ της ΠΝΟ για την υλοποίηση του 
σχεδιασμού των απεργιακών κινητοποιήσεων. 
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